
CERTIFICATION LEADING SAFe® 6

DURÉE

INTER & INTRA ENTREPRISE
PÉDAGOGIE

2 JOURS

PRATIQUE : 40% 
THÉORIE : 60%

QUELS SONT LES OBJECTIFS ET LES COMPETENCES VISEES ?
Appliquer SAFe® pour faire évoluer le développement Lean et Agile dans
l'entreprise
Appliquer l'état d'esprit et les principes Lean-Agile
Planifier et exécuter avec succès les Program Increments
Exécuter et créer de la valeur via les Agile Release Trains
Construire un Lean Portfolio Management

POURQUOI CHOISIR CETTE FORMATION ?
Nos formateurs sont : Certifiés SAFe® SPC (SAFe® Program Consultant), avec plus
de 8 ans d'expertise sur des projets agiles à l’échelle et ont de l'expérience au sein
de grands groupes
Matériel pédagogique de la Scaled Agile
Méthodes, outils et animations adaptés au distanciel et au présentiel
Présentation des bonnes pratiques, concepts
Ateliers, exercices, travaux pratiques et vidéos officielles Scaled Agile
Pauses et déjeuners offerts pour les sessions en présentiel

A QUI S'ADRESSE CETTE FORMATION ?
PUBLIC 
Toute personne impliquée dans la mise en place de l'Agilité à grande échelle.

PREREQUIS 
Connaissance dans le domaine des méthodes agiles.
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Cette formation s'adresse à chaque personne désireuse d'obtenir la
certification Leading SAFe 5.1 et d'apprendre les bonnes pratiques pour réussir

un tel examen. 



Se développer à l’ère numérique avec la Business Agility

Prospérer à l’ère du numérique 
SAFe®, système d'exploitation pour l'agilité des entreprises 
Les compétences clés de la Business Agility

Devenir un Leader Lean-Agile 

Adopter l’état d’esprit Lean-Agile 
Appliquer le Lean-Agile avec les principes SAFe®

PROGRAMME COMPLET
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Mettre en place une agilité d’équipe et technique

Elaborer des solutions avec des livraisons produits agiles

Constituer des équipes Agiles pluridisciplinaires 
Intégrer la qualité native
S'organiser autour de la valeur avec les Agile Release Train (ART)

Stratégie centrée sur le client avec le Design Thinking
Planifier des Program Increment (PI)
Augmenter en cadence
Livrer à la demande (Release On Demand)
Mettre en place un pipeline de livraison continue avec DevOps.



Gestion de portefeuille Lean

Définir un portefeuille SAFe®
Relier le portefeuille à la stratégie d’entreprise. 
Maintenir la vision du portefeuille au travers des EPICs
Établir le flux de portefeuille.

Conduire le changement

Conduire le changement par l'exemple 
Mener les actions du changement 
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Pour plus de renseignements, n'hésitez pas à nous contacter ; 

01 53 63 37 80 formations@isis-formation.fr

Appliquer SAFe

mailto:contact@isis-formation.fr

